spelregels

We staan te popelen om Aarschot nog beter te maken. Om dingen vast te

pakken en te doen. Onze voorstellen lees je in dit programma. Maar mis-
schien nog belangrijker dan onze ideeén zelf, zijn de principes waarop we
een stad willen bouwen. Het zijn drie spelregels. Drie principes voor onze

campagne en voor het bestuur van onze stad.

1. Wij zijn allemaal aarschot

Mijn afspraak!

PLAATS 3

Koen Nijs

“Landbouwers zouden meer

moeten samenwerken om
iets gedaan te krijgen. Ze zou-
den bijvoorbeeld ook ingezet
kunnen worden om te helpen
bij wateroverlast of om de
waterbekkens te onderhou-
den. Mits een faire vergoe-
ding uiteraard.”

Programma

Allemaal aarschot. Dat is het uit-
gangspuntvanonsengagement. We
willen dat Aarschot een stad is waar
iedereen meetelt. Waar het voor ie-
dereen goed leven is. Daarom heb-
ben we respect voor de eigenheid
van elke deelgemeente en van elke
buurt. Omdie reden werken we ook
voorstellen uit op maat van elke
deelgemeente.

We werken vanuit een visie op
onze groeiende stad. Alleen door
duidelijk te maken waar we naartoe
gaan, krijg je iedereen mee. Dat vin-
den we heel belangrijk. We willen
dat Aarschot een stad is waar ieder-
een meetelt. Daarom brengen we
niet alleen een programma met
punten die we de komende zes jaar
willen realiseren. We gaan ook sa-
men het debataan over waar we bin-
nenioaizjaarwillenstaan.Alsjeziet
hoe eenstad als Mechelen op 10 jaar
positief veranderd is en wat ze daar
allemaal gedaan hebben, zijn we er
van overtuigd dat dat ook in Aar-
schot moet lukken.

open@ aarschot

Mijn afspraak!

PLAATS 29
Ronny
De Ryck

“Rillaar was enorm levendig
in het verleden. Ik wil me per-
soonlijk inzetten om mensen
te motiveren om opnieuw on-
dernemend te worden. Er is

|»

genoeg potentiee
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spelregels

2. Samen zijn we sterk. Werken met positieve partners

Niemand kan alles alleen. Ook poli-
tici niet. Daarom kiezen we voor sa-
menwerking, over de partijgrenzen
heen. Ja, dat leest u goed. We zijn
een open partij. Bij ons is iedereen
welkom om mee te bouwen aan een
positief project. We beoordelen
mensen op wie ze zijn en wat ze kun-
nen, niet op het feit of ze wel bij de
qjuiste kleur’behoren. We willen weg
van het hokjesdenken. We gaan vol-
ledig vrij en ongebonden naar de
kiezer. Zonder voorakkoorden,
want zo hoort het. Alleen dan krijgt
de kiezer écht een stem. We reiken
positief de hand naar andere par-

tijen om samen te werken. We willen

een positieve campagne en belang-
rijker - we willen Aarschot ook de
komende jaren positief in de aan-
dacht brengen. Laten zien hoeveel
talent we hebben, wie we zijn en
waar we naartoe willen.

Waar we kunnen, laten we mensen
meer zelf beslissen. We geven in-
spraak waar het kan en zorgen voor
toelichting en overleg wanneer er
vragen zijn. We trekken ook vaste
budgetten uit waarmee mensen
kunnen beslissen over hun buurt en
straat.

3. Ook jij bent aandeelhouder van

Aarschot.

Onze stad is als een publiek bedrijf
en al onze inwoners zijn aandeel-
houders. Het geld van de stad is
jouw geld. Bestuurders moeten er
dus verstandig mee omgaan en op
elk moment duidelijk uitleggen en
toelichten welke keuzes ze makeniin
hetbelangvandestad. Centen moe-
ten goed gebruikt worden. Zoals
een goede huisvader of -moeder
zorgen we dat er niet alleen geld is

Programma

om het huishouden te doen draaien,
maar vooral dat er genoeg over is
omteinvesterenin detoekomstvan
onze stad én de deelgemeenten.

We kiezen ook voor een eenvoudige
en open communicatie over wat er
met uw belastinggeld gebeurt en
koppelen daar bij elke begroting of
begrotingswijziging over terug.

open@ aarschot

Verenigingen en ondernemingen
zijn onze partners. Verenigingen zijn
het kloppend hart van de samenle-
ving. Door duidelijke spelregels af te
spreken en transparant mee te de-
lenwaar ze recht op hebben enwaar
ze op kunnen rekenen, kunnen ze
hun toekomst beter plannen en ma-
ken we (h)echte partnerschappen.
Samen met de private ondernemin-
genzorgen we voor investeringenin
de stad. Bouwen, verbouwen en het
openbaar domein groener, energie-
efficiénter en mooier maken be-
hoort tot onze kerntaak, maar we
vervullen die samen met alle spelers
op hetterrein.

Mijn afspraak!
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PLAATS 2
Bert Van der
Auwera

“lk wilin Aarschot op een mo-
derne manier aan gemeente-
politiek doen.lk ben geenras-
echte politicus, maar in deze
tijden is dat misschien niet
eens zo slecht. Graag zou ik
me “fulltime” inzetten om
Aarschot nog beter te ma-
ken.”
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